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Sehr geehrter Herr Dr. Brandl,

Handwerksbetriebe erstellen Produkte und erbringen vielfaltige Dienstleistungen,
auf welche die Burgerinnen und Blrger in unserem Land tagtéglich angewiesen
sind. Sie leisten zudem zentrale Beitrage fur die Aufrechterhaltung und Weiterent-
wicklung notwendiger Infrastrukturen, beispielsweise zur Umsetzung der Energie-
und Klimawende. Die Betriebe im Handwerk sind dringend auf qualifizierte Fach-
krafte angewiesen, um diese Aufgaben erflillen zu kénnen. Die duale Berufsausbil-
dung ist - als Einstieg fur junge Menschen in eine handwerkliche Berufskarriere -
die zentrale S&aule der Fachkraftesicherung im Handwerk. Die Bildungspolitik in un-
serem Land muss deshalb die Berufsausbildung kontinuierlich starken und férdern.

Neben jungen Menschen gilt es, den Blick auch auf Menschen in unserer Gesell-
schaft zu richten, die trotz fortgeschrittenen Lebensalters keinen formalen Berufs-
abschluss erworben haben. Viele dieser formal Unqualifizierten haben durch eine
langjahrige Erwerbstatigkeit in Handwerksbetrieben berufliche Kompetenzen erwor-
ben. Um dieses Potenzial sichtbar zu machen und in das Berufsbildungssystem zu
Uberfiihren, soll durch das Berufsbildungsvalidierungs- und -digitalisierungsgesetz
(BVaDiG) die Validierung von im Arbeitsleben erworbener Berufskompetenzen ge-
setzlich geregelt werden.

Fiar die anstehenden Beratungen des BVaDiG im Deutschen Bundestag méchten
wir darauf hinweisen, dass der Gesetzentwurf der Bundesregierung noch in we-
sentlichen Punkten zwingend anpassungsbeddrftig ist. Konkret erbitten wir lhre Un-
terstitzung bei folgenden zentralen Punkten:
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Es muss eine Altersgrenze von 25 Jahren fir den Zugang zum Validie-
rungsverfahren in das Gesetz aufgenommen werden. Nur durch eine
solche Zugangsregelung kann sichergestellt werden, dass junge Men-
schen die Validierung nicht als Alternative zur Berufsausbildung wahr-
nehmen. Breite Teile der Wirtschaft sowie die Gewerkschaften und
auch der Bundesrat fordern diese Altersgrenze zur Zielgruppenschar-
fung. Die Altersgrenze stellt nach unserer Uberzeugung keine unge-
rechtfertigte Diskriminierung dar, sondern ist eine notwendige Differen-
zierung und wird durch das legitime bildungspolitische Ziel der Auf-
rechterhaltung und Férderung eines hohen formalen Bildungsgrades
der jungen Bevdlkerung gerechtfertigt.

Eine Verschiebung des Inkrafttretens des Rechtsanspruchs auf Validie-
rung ist dringend geboten. Wesentliche Grundlagen fir den Aufbau der
erforderlichen Umsetzungsstrukturen sind seitens des Bundes noch
nicht geschaffen worden. So fehlt es insbesondere an der fiir die ope-
rative Umsetzung zwingend erforderlichen Validierungsverordnung des
Bundes. Berufsspezifische VorbereitungsmalRnahmen fiir bundesweit
standardisierte Validierungsverfahren in rund 130 Ausbildungsberufen
des Handwerks kénnen ohne diese vom Bund zu schaffenden Grund-
lagen nicht realisiert werden. Ein Umsetzungszeitraum von voraus-
sichtlich weniger als 6 Monaten nach Beschluss des Gesetzes ist we-
der den zustandigen Stellen zumutbar, noch dient ein solcher tUberhdh-
ten Zeitdruck der Akzeptanz des Verfahrens bei den zum Einsatz kom-
menden ehrenamtlichen Pruferinnen und Prufern.

Unterstutzen Sie das Handwerk, die dringend bengétigte Altersgrenze sowie eine
Verschiebung des Inkrafttretens der Validierungsvorschriften im BVaDiG zu erwir-
ken. Lassen Sie uns gemeinsam das Gesetz so gestalten, dass es auf die Perso-
nengruppen ausgerichtet ist, fur die es benétigt wird. Die Fachkraftesicherung kann
nur gelingen, wenn das bewéhrte Berufsbildungssystem, insbesondere die Berufs-
ausbildung, nicht gefahrdet wird.

Vielen Dank fur lhre Unterstitzung.
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